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I SKYRIUS

INFORMACIJA APIE VEIKLA ATASKAITINIU LAIKOTARPIU
1. Veiklos tikslai:
1.1. Tobulinti komandos jgudzius ir Zinias
1.2. Suteikti daugiau tarptautiniy galimybiy jaunimui jvairiose tarptautinése programose
1.3.0rganizuoti veiklas jaunimo uzimtumui KTU studenty laisvalaikio centre.
1.4 Skatinti savanoryste tarp jaunimo ir kurti palankia aplinka jy pilietiniam jsitraukimui.
1.5. Vystyti partnerystes su kitomis jaunimo organizacijomis Lietuvoje ir uzsienyje.
1.6. Gerinti jaunimo emocine gerove per edukacines ir psichologines veiklas.
1.7. Organizuoti mokymus apie tvarumg ir ekologinj samoningumg.
1.8. Igyvendinti projektus, skirtus socialinés atskirties mazinimui.
1.9. Ugdyti lyderystes, vieSojo kalbéjimo ir projekty valdymo jgiidzius.
1.10. Kurti kiirybines dirbtuves, skatinancias menin¢ saviraiska.
1.11. Bendradarbiauti su KTU déstytojais ir alumny bendruomene dél mentorystés programy.
1.12. Organizuoti renginius, skirtus tarpkultiiriniam pazinimui ir tolerancijos ugdymui.
1.13. Plétoti skaitmenines kompetencijas ir technologinj rastinguma tarp jaunimo.
2. Uzdaviniai:
2.1. Organizuoti reguliarius vidinius mokymus ir komandy stiprinimo dirbtuves; jtraukti iSorinius
lektorius; skatinti dalyvauti iSoriniuose mokymuose.
2.2. Ieskoti ir skleisti informacija apie Erasmus+, ESC ir kitas programas; padéti jaunimui pildyti
paraiskas ir pasiruosti dalyvavimui; uzmegzti kontaktus su uzsienio organizacijomis.
2.3. Sukurti veikly kalendoriy; jtraukti studentus j planavimg; rengti renginius pagal jy poreikius
(zaidimy vakarai, dirbtuvés, teminiai susitikimai).
2.4 Sukurti savanorystés sistema; informuoti apie galimybes; bendradarbiauti su organizacijomis,
kurios priima savanorius.
2.5 Kreiptis | potencialius partnerius; dalyvauti bendruose projektuose; keistis patirtimi ir geraja
praktika.
2.6 Organizuoti paskaitas, diskusijas ir praktinius uzsiémimus su psichologais; sukurti palaikymo
grupes; bendradarbiauti su sveikatos specialistais.
2.7 Inicijuoti tvarumo dirbtuves; bendradarbiauti su aplinkosaugos organizacijomis; skatinti
atsakingg vartojimag renginiuose.
2.8. Rengti jtraukius renginius; bendradarbiauti su jvairiomis bendruomenémis; skatinti jaunimo
itraukimg nepaisant jy socialinés padéties.
2.9. Organizuoti praktinius mokymus ir seminarus; suteikti galimybes jaunimui vadovauti
iniciatyvoms; taikyti mentorystés principus.



2.10 Sidlyti veiklas, susijusias su muzika, daile, fotografija; bendradarbiauti su menininkais;
skatinti jaunimg dalyvauti parodose ar pasirodymuose.

2.11 Sukurti mentorystés platforma; itraukti alumnus j karjeros ugdymo veiklas; organizuoti
susitikimus su jkvepianciais profesionalais.

2.12 Rengti kultiiry vakarélius, diskusijas, kalby mainus; skatinti jtraukt] tarptautiniy studenty
tarpe.

2.13 Organizuoti mokymus apie IT jrankius, saugumg internete, kiirybines skaitmenines
programas; skatinti savarankisSkg tobul¢jimg skaitmeninéje srityje.

3. Siekiant veiklos tiksly atlikti darbai:

3.1. Surengti keli vidiniai mokymai apie komandinj darba, komunikacija ir konflikty sprendima.
Pasitelkti lektorius i§ KTU bei iSorés organizacijy.

3.2. Sukurta informaciné kampanija apie Erasmus+, ESC ir kitas programas. Surengti pristatymo
renginiai bei individualios konsultacijos studentams.

3.3. Suplanuota ir jgyvendinta jvairiy veikly (stalo zaidimy vakarai, filmy perzitros, kiirybinés
dirbtuvés). | veikly planavimg jtraukta savanoriy komanda.

3.4. Parengta savanorystés sistema, pasiraSytos bendradarbiavimo sutartys su keliomis
organizacijomis, ] veikla jtraukta deSimtys jaunimo.

3.5 UZmegztas rySys su 15 jaunimo organizacijomis Lietuvoje ir 39 partneriais uZsienyje, pradéti
rengti bendri projektai.

3.6. Suorganizuotos paskaitos ir dirbtuves su psichologais; sukurtos savitarpio pagalbos grupés.
3.7. Surengtos kiirybinés dirbtuves apie perdirbima, paskaita apie ekologija; pritaikyti tvarumo
principai renginiuose (pvz., daugkartiniai indai)

3.8. Inicijuotas mentorystés projektas su maziau galimybiy turin€iu jaunimu; suorganizuoti
itraukiantys renginiai atviro formato.

3.9. Suorganizuotas lyderystés ir vieSojo kalb¢jimo mokymy ciklas; jaunimui suteikta galimybe
vadovauti smulkiems renginiams ir veikly grupéms.

3.10 Jgyvendintos muzikos, tapybos ir medijy dirbtuvés su profesionaliais menininkais. Sukurta
erdvé nuolatinei meninei veiklai.

3.11. Pritraukti KTU alumnai, vykdyti susitikimai su studentais, dalintasi patirtimi apie karjera,
studijas ir versla.

3.12. Surengti kalby mainai, tarpkultiiriniai vakarai, teminiai pietiis su uzsienio studentais.
Skatinta tarpusavio tolerancija ir pazinimas.

3.13. Vykdyti mokymai apie grafinj dizaing, ,,Canva“, dirbtinj intelekta, sauguma internete;
skaitmeniniy jrankiy pristatymai studentams.

4. Siekiant veiklos tiksly pasiekti rezultatai:

4.1. Komanda jgijo stipresnius bendradarbiavimo ir problemy sprendimo jgiudzius. Pager¢jo
komunikacija ir darbo efektyvumas. Naujai jgytos zinios ir jgiidziai padidino komandos
pasitikéjimg savimi ir tarpusavio palaikyma.

4.2. Padid¢jo KTU studenty, dalyvaujanciy Erasmus+ ir kitose tarptautinése programose, skaicius.
Jaunimas jgijo vertingos tarpkultiirinés patirties, plétodamas savo asmeninius ir profesinius
igiidZius.

4.3. Sukurta aktyvi studenty bendruomené, kuri reguliariai dalyvauja organizuojamuose
renginiuose. Did¢jo studenty jsitraukimas ir bendruomenés jausmas. Studentai turéjo daugiau
laisvalaikio veikly pasirinkimo.

4.4. Savanorystés projektai sulauké didelio jaunimo susidoméjimo. Pavyko sukurti aktyvia
savanoriy bendruomene, kuri padéjo jgyvendinti jvairias socialines iniciatyvas.

4.5. Sukurtos tvirtos partnerystés su vietos ir uzsienio jaunimo organizacijomis. Pradéti bendri
projektai ir renginiai, kurie sustiprino bendruomenés rysius ir sukiiré naujy galimybiy.

4.6. Jaunimas praturtéjo ziniomis apie psichologing gerove, geréjo emociné sveikata. Sumazéjo
streso lygis tarp dalyvavusiy, o savitarpio pagalbos grupés tapo svarbia atrama.



4.7. Padidéjo jaunimo susidoméjimas ekologija ir tvarumu. Surengtos dirbtuvés ir paskaitos
paskatino praktinj tvarumo taikyma kasdieniniame gyvenime (pvz., perdirbimas, atsakingas
vartojimas).
4.8. Sukurtos jtraukios veiklos ir projektai, padedantys jaunimui jveikti socialing atskirty. |
projektus buvo jtraukti jauni Zmonés, susiduriantys su jvairiomis sunkumais, tokiomis kaip
finansiniai i$Siikiai ar socialing izoliacija.
4.9. Jaunimas jgijo reikalingy lyderystés jgiidZiy ir pasitikéjimo savimi. Padidéjo jaunojo lyderio
gebéjimas valdyti projektus ir vesti grupes, skatindamas kolektyvinj darba.
4.10. Jaunimas aktyviai dalyvavo meninése veiklose ir kiirybinése dirbtuvése. Sukurtos meninés
parodos, koncertai, kiirybiniai projektai, kurie suteiké jaunimui galimybe iSreiksti save ir ugdyti
savo kiirybinj potencialg.
4.11. Jaunimas gavo vertingy patarimy ir paramos i§ patyrusiy mentoriy. Sukurtos tvirtos
mentorystés programos, kurios padéjo studentams plétoti savo karjerg ir geriau suprasti profesinius
4.12. Sukurtos tarp-kulttrinés erdvés, kuriose jaunimas galéjo dalytis savo kultirinémis patirtimis
ir iSmokti tolerancijos. Jaunimas tapo atviresnis ir geriau suprato jvairiy kultliry vertybes ir
tradicijas.
4.13. Jaunimas jgijo praktiniy skaitmeniniy jgidziy, tokiy kaip skaitmeninis dizainas,
programavimas ir saugumas internete. Tai padéjo stiprinti jy karjeros galimybes ir pasirengimag
ateities darbo rinkai.
II SKYRIUS
INFORMACIJA APIE PLANUOJAMA VEIKLA ATEINANCIAIS FINANSINIAIS
METAIS
5. Veiklos tikslai:
5.1 Kurti tvarias bendruomenes ir skaitmenines erdves jaunimui
5.2. Skatinti jaunimo inovatyvuma ir verslumo jgiidziy ugdyma
5.3. Iniciatyvos, skirtos klimato kaitos problemy sprendimui ir aplinkosaugai
5.4. Globalios ir lokalios socialinés atsakomybés projekty kiirimas
5.5. Skaitmeninio ugdymo ir programavimo ziniy plétra
5.6. Tvarus jaunimo uZimtumo modeliy vystymas
5.7. Plétoti partnerystes su globaliais Svietimo ir kultiiriniais centrais
5.8. Skatinti intelektualinj ir emocinj jaunimo ugdyma per naujas edukacines technologijas
5.9. Suburti ilgalaike mentorystés ir karjeros ugdymo platforma
5.10. Skatinti ir plétoti meninj ir kiirybinj sektoriy tarp jaunimo
5.11. Jtraukti jaunima j sprendimy priémima politiniuose ir socialiniuose procesuose
5.12. Tvarios bendruomenés kiirimas su jaunimo jsitraukimu
6. UZdaviniai:
6.1. Kurti skaitmenines platformas ir bendruomenes jaunimui
6.2. Organizuoti verslumo mokymus ir mentorystés programas.
6.3. Inicijuoti jaunimo ekologines iniciatyvas ir projektus.
6.4. Kurti socialinés atsakomybés projektus vietos ir globaliu lygiu.
6.5. Vystyti skaitmeninio rastingumo ir programavimo mokymus.
6.6. Kurti ilgalaikius jaunimo uZimtumo ir karjeros modelius.
6.7. Uzmegzti partnerystes su tarptautiniais Svietimo ir kultiiros centrais.
6.8. Idiegti edukacines technologijas emociniam ir intelektualiam ugdymui.
6.9. Kurti mentorystés platformg jaunimui karjeros ugdymui.
6.10. Organizuoti menines dirbtuves ir kiirybinius projektus jaunimui.
6.11. Skatinti jaunimo dalyvavima politiniuose ir socialiniuose procesuose.
6.12. Itraukti jaunimg j tvarios bendruomenés kiirimo iniciatyvas.

7. Siekiant veiklos tiksly planuojami atlikti darbai:
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7.1. Sukurti ir valdyti skaitmenines bendruomenes, naudojant socialines platformas ir
specializuotas programas.

7.2. Planuoti ir vykdyti verslumo seminarus, dirbtuves ir mentorystés sesijas.

7.3. Organizuoti aplinkosaugos akcijas ir Svietimo kampanijas apie klimato kaita.

7.4. Plétoti tarptautinius ir vietinius projektus, skirtus socialinei atsakomybei ir tvariam
vystymuisi.

7.5. Organizuoti mokymus apie programavimg ir skaitmenines technologijas jaunimui.

7.6. Planuoti ir jgyvendinti praktiniy jgtidziy mokymus ir karjeros konsultacijas.

7.7. Plétoti bendradarbiavimg su globaliais Svietimo ir kultiiros centrais, organizuoti mainus ir
programas.

7.8. Skatinti naujy edukaciniy technologijy naudojima, pvz., VR ir AR, siekiant praturtinti
mokymosi procesg.

7.9. Kurti ir palaikyti mentorystés programas, skirtas jaunimo profesiniam ir asmeniniam
augimui.

7.10. Planuoti kiirybines dirbtuves ir projektus, kurie skatinty meninj jaunimo saviraiska.
7.11. Organizuoti diskusijas, forumus ir renginius, kurie skatinty jaunimo jsitraukimg j sprendimy
priémimo procesus.

7.12. Skatinti jaunimo dalyvavimg bendruomeniy kiirime per savanorystés ir socialines
iniciatyvas.

IIT SKYRIUS
INFORMACIJA APIE DALININKUS
8. Informacija apie dalininkus:
Dalininkas Inaso verté finansiniy mety Inaso verté praéjusiy
pabaigoje finansiniy mety pabaigoje
1 2 3

8.1. Mindaugas Kikutis

IV SKYRIUS

KITA INFORMACIJA

Mindaugas Kikutis
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